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Mangel an Bewerberinnen und Bewerbern bei Stellenausschreibungen an Forderschulen
Irrefithrende Einstellungsprognosen auf den Internetseiten des MSW und der Universitat
zu Kdin

Sehr geehrte Frau Léhrmann,

bei dem Gesprich, das die Landesarbeitsgemeinschaft Sonderpadagogische Férderung und Inkiu-
sion am 07.12.2011 im Ministerium mit lhnen fihrte, war einer der Gesprachspunkte der Mangel an
ausgebildeten Lehrkraften an Férderschulen.

In diesem Zusammenhang hatten wir als Vertreter der dgs in der LAG darauf aufmerksam ge-
macht, dass auf der Homepage des Ministeriums unter [Prognosen zum Lehrerarbeitsmarkt in
Nordrhein-Westfalen® fir die Fachrichtung Sprache weiterhin eingeschrénkte” Einsteliungschancen
prognostiziert werden, cbwohl zum Schuljahr 2011/2012 viele der ausgeschriebenen Steblen aus
Mangel an Bewerbern nicht besetzt werden konnten.

In ihrer Broschire ,Das neue Lehramtsstudium® informiert die Universitdt zu Kéin Gber die Berufs-
aussichten im Lehramt fir sonderpadagogische Férderung: /nsgesamt wird mit mehr Bewerberin-
nen und Bewerbern gerechnet als freie Stellen zur Verfiigung stehen. Je nach Forderschwerpunkt
variieren die Einsteflungschancen.”

Kontrér zu den o. a. Prognosen konnten auch beim Einstellungsverfahren im Februar 2012 an den
Férderschulen Sprache wieder nur weniger als 40% der ausgeschriebenen Stellen besetzt werden.
So wurde z. B. an einer Férderschule Sprache bei fiinf ausgeschriebenen Stellen nur ein Bewer-
bungsverfahren erfolgreich zum Abschluss gebracht.

In anderen Férderschwerpunkten fihrte das Ausschreibungsverfahren zu einer dhnlich sparlichen
Stellenbesetzung, wie eine Abfrage bei den Bezirksregierungen zeigte.

Inzwischen ist der Text zwar leicht modifiziert worden, allerdings heifdt es dort auf Seite 24 immer
noch: "Die Einstellungschancen fir die Fachrichtungen Sprache sowie kérperliche und motorische

Entwicklung sind dagegen deutlich schlechter.”
httn:f’/\wmnschuiministerium.mw,defBPfSchu}sys;tem/Statistikam‘oeffeniiichunsxen/f’r(mmsen.pdf




Als Vorsitzende der Deutschen Gesellschaft fir Sprachheilpddagogik in NRW bitten wir Sie daher
zu veranlassen, dass zur Sicherstellung fachlich qualifizierten Personals in inklusiven Bildungsgan-
gen und in Férderschulen die irrefihrenden Informationen zu den Einstellungschancen Korrigiert
werden,

AufBerdem bitten wir Sie, sich beim Wissenschaftsministerium dafir einzusetzen, dass die Zutas-
sungskriterien fir das Studium des Lehramts flr sonderpédagogische Fdrderung dem zukinftigen
Stellenbedarf angepasst werden.

Mit freundlichen Grilen

Uta Kréger Theo Schaus
Vorsitzende Vorsitzender
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